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Seminar „Führen mit Coaching-Tools“ 
 
 
Dauer:   2 Tage 
  
 
Zielgruppe: Führungskräfte, ProjektleiterInnen 
 
  
Zielsetzung:  Führen bedeutet auch, andere Menschen zu einer möglichst 
 guten Leistung im Sinne der Organisationsziele zu veranlassen. 
 Somit haben Führungskräfte für das ihnen zugeordnete 
 Personal auch eine Entwicklerfunktion. Damit wird 
 sichergestellt, dass sich die Organisation dauerhaft und 
 erfolgreich den aktuellen und künftigen Entwicklungen stellen 
 kann. MitarbeiterInnen wirkungsvoll zu fördern, stellt jedoch 
 hohe Anforderungen an die Führungskräfte. 
 In diesem Seminar erhalten Sie dafür nützliches 
 Methodenwissen. Anhand von praktischen Übungen können Sie 
 das Erlernte unmittelbar üben und in Ihrem Alltag anwenden.
  

 
 
Seminarinhalte: * Tätigkeiten und Funktionen einer Führungskraft 
 * Unterschiede: Führungsverhalten - Coachingverhalten  
 * Ziele und Nutzen von Coaching 
 * Anforderungen an Coaches 
 * Der Coaching-Prozess  
 * Systemische Fragen und Zuhören:  
    das Coaching-Basiswerkzeug 
 * Coaching-Tools in der Praxis 
  
 
 
Methoden: Kurzvortrag, Einzel- und Gruppenübungen,  
 Praxissimulationen, Moderation. 
 
 


